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NGHỊ QUYẾT
Quy định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở

trên địa bàn xã Tây Hòa

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ TÂY HÒA
……., KỲ HỌP ………..

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15;
Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm

pháp luật số 87/2025/QH15;
Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15;
Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam,

Luật Công đoàn, Luật Thanh niên và Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở số
97/2025/QH15;

Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số
điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở;

Căn cứ Nghị định số 61/2023/NĐ-CP của Chính phủ về xây dựng và thực hiện
hương ước, quy ước của cộng đồng dân cư;

Căn cứ Nghị định số 78/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số
điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm
pháp luật;

Căn cứ Nghị định số 187/2025/NĐ-CP của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số
điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm 2025 của Chính phủ quy
định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành
văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm
2025 của Chính phủ về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm
pháp luật;

Căn cứ Nghị quyết số 04/2025/NQ-HĐND ngày 15/9/2025 của Hội đồng nhân
dân tỉnh Đắk Lắk quyết định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở trên
địa bàn tỉnh Đắk Lắk;

Căn cứ Quyết định số 043/2025/QĐ-UBND ngày 18/12/2025 của Ủy ban nhân
dân tỉnh Đắk Lắk về việc Ban hành Quy định về xây dựng, ban hành văn bản quy
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phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân
tỉnh và Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân cấp xã trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk;

Xét Tờ trình số …../TTr-UBND ngày tháng năm 2026 của Ủy ban nhân dân
xã Tây Hòa về việc ban hành Nghị quyết của Hội đồng nhân dân quy định các biện
pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn xã Tây Hòa; Báo cáo thẩm tra
số …./BC-HĐND ngày tháng năm 2026 của Ban Văn hóa – Xã hội Hội đồng
nhân dân xã và ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp.

Hội đồng nhân dân ban hành Nghị quyết quy định các biện pháp bảo đảm thực
hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn xã Tây Hòa.

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
1. Phạm vi điều chỉnh
Nghị quyết này quy định các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở

trên địa bàn xã Tây Hòa.
2. Đối tượng áp dụng
a) Các cơ quan nhà nước, các đơn vị sự nghiệp công lập; tổ chức có sử dụng

lao động (gọi tắt là tổ chức) trên địa bàn xã Tây Hòa.
b) Công dân, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thực hiện dân

chủ tại các cơ quan, đơn vị.
c) Các cơ quan, đơn vị; cộng đồng dân cư; các tổ chức chính trị - xã hội và

tổ chức, cá nhân có liên quan đến triển khai hoạt động thực hiện dân chủ ở cơ sở
trên địa bàn xã.

Điều 2. Nguyên tắc bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở
1. Bảo đảm quyền của công dân, cán bộ, công chức, viên chức, người lao

động được biết, tham gia ý kiến, quy định và kiểm tra, giám sát việc thực hiện dân
chủ ở cơ sở.

2. Bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, vai trò nòng cốt
của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội trong thực hiện
dân chủ ở cơ sở.

3. Thực hiện dân chủ cơ sở trong khuôn khổ hiến pháp và pháp luật; bảo
đảm trật tự, kỷ cương, không cản trở hoạt động bình thường của chính quyền địa
phương, cơ quan, đơn vị, tổ chức có sử dụng lao động.

4.Bảo vệ lợi ích củaNhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của tổ chức, cá nhân.
5. Bảo đảm công khai, minh bạch, tăng cường trách nhiệm giải trình trong

quá trình thực hiện dân chủ ở cơ sở.
6. Tôn trọng ý kiến đóng góp của Nhân dân, kịp thời giải quyết kiến nghị,

phản ánh của Nhân dân.
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Điều 3. Mục tiêu thực hiện dân chủ ở cơ sở
1. Các cơ quan, đơn vị, người được giao nhiệm vụ phải thực thi pháp luật về

thực hiện dân chủ ở cơ sở; thành viên Ban Thanh tra nhân dân, thành viên Ban
Giám sát đầu tư của cộng đồng phải được bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về
thực hiện dân chủ ở cơ sở; Trưởng thôn, Trưởng Ban Công tác Mặt trận, Tổ soạn
thảo hương ước, quy ước được tham gia tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ về xây
dựng và thực hiện hương ước, quy ước.

2. Các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt tuyên truyền, quán triệt, phổ biến, giáo
dục pháp luật, nâng cao nhận thức cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao
động và Nhân dân trong việc thực hiện dân chủ ở cơ sở; thực hiện nghiêm các quy
định về thực hiện dân chủ ở cơ sở; phát huy dân chủ đi đôi với giữ nghiêm kỷ luật,
kỷ cương, thực hiện công khai,minh bạch các nội dung phải công khai theo quy định.

3. Các cơ quan, đơn vị thường xuyên phổ biến, triển khai và tổ chức thực
hiện ứng dụng công nghệ thông tin trong thực hiện dân chủ ở cơ sở, thực hiện
chuyển đổi số trong phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh trên
địa bàn.

4. Rà soát hươngước, quyước của thôn để kịp thời sửa đổi, bổ sung theo quy định.
5. Các cơ quan, đơn vị thường xuyên tạo điều kiện để Ban Thanh tra nhân

dân, Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ và
phát huy hiệu quả hoạt động tại cơ sở.

Điều 4. Các biện pháp bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở
1. Bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ cho người được

giao nhiệm vụ tổ chức thực hiện pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.
a) Hằng năm, các cơ quan, đơn vị chỉ đạo tổ chức triển khai thực hiện kế

hoạch về tập huấn, bồi dưỡng nâng cao kiến thức, kỹ năng chuyên môn, nghiệp vụ
về thực hiện dân chủ ở cơ sở cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động
được giao phụ trách việc thực hiện dân chủ ở cơ sở; thành viên Ban Thanh tra nhân
dân, Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng; người làm công tác tham mưu, quản lý
nhà nước về thực hiện dân chủ ở cơ sở; Ban Tự quản; người hoạt động không
chuyên trách thôn; thành viên Ban Công tác Mặt trận, Tổ soạn thảo hương ước,
quy ước...

b) Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động được giao nhiệm vụ tổ
chức thực hiện pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở phải tham gia đầy đủ các lớp
tập huấn, bồi dưỡng, nắm vững kiến thức pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở và
cập nhật các văn bản mới, quy định mới, chủ động nâng cao chuyên môn, nghiệp
vụ, trình độ và phẩm chất cần thiết để thực hiện nhiệm vụ.

c) Các cơ quan, đơn vị tạo điều kiện cử cán bộ, công chức, viên chức, người
lao động tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn về thực hiện dân chủ ở cơ
sở theo quy định.
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2. Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật
về thực hiện dân chủ ở cơ sở; nâng cao nhận thức cộng đồng về việc bảo đảm thực
hiện dân chủ ở cơ sở.

a) Thường xuyên tuyên truyền, quán triệt các nội dung thực hiện dân chủ ở
cơ sở bằng nhiều hình thức, đa dạng, phong phú theo yêu cầu thực tiễn, đảm bảo
thực chất, hiệu quả tạo sức lan tỏa trong Nhân dân như: tuyên truyền thông qua
“Ngày Pháp luật Nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam”, thông qua các cuộc
họp của cơ quan, đơn vị, cuộc họp của thôn, qua các lớp bồi dưỡng, hệ thống loa
truyền thanh trên địa bàn xã, trang thông tin điện tử xã.

b) Các cơ quan, đơn vị theo chức năng, nhiệm vụ thực hiện thông tin, tuyên
truyền, cập nhật kiến thức, tiếp cận các thông tin, nhất là thông tin về các chính
sách, pháp luật liên quan trực tiếp đến quyền và nghĩa vụ của công dân, trách
nhiệm của chính quyền, của đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp, của cán bộ,
công chức, viên chức, người lao động và Nhân dân; nâng cao nhận thức cộng đồng
trong việc thực hiện dân chủ ở cơ sở.

c) Tạo điều kiện cung cấp thông tin để Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam
và các tổ chức chính trị - xã hội xã tham gia góp ý vào các dự thảo văn bản có liên
quan đến quyền, lợi ích hợp pháp chính đáng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân
trước khi triển khai thực hiện theo quy định của pháp luật; nghiên cứu đặc điểm,
tình hình của từng địa bàn, đối tượng cần được tuyên truyền pháp luật để có nội
dung, phương pháp tuyên truyền phù hợp, hiệu quả.

d) Xây dựng đội ngũ tuyên truyền viên cơ sở đảm bảo đủ số lượng, chất
lượng theo quy định.

3. Nâng cao trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị; vai trò nêu gương của
người đứng đầu, cán bộ lãnh đạo, quản lý, đảng viên, cán bộ, công chức, viên
chức, người hoạt động không chuyên trách ở thôn trong việc thực hiện dân chủ và
bảo đảm thực hiện dân chủ ở cơ sở; lấy mức độ thực hiện dân chủ ở cơ sở của cơ
quan, đơn vị làm căn cứ đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ.

a) Người đứng đầu cơ quan, đơn vị chịu trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo thực
hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở đảm bảo quy định; gắn với việc thực hiện chức năng,
nhiệm vụ của cơ quan, tổ chức, từng mặt công tác và trách nhiệm của mỗi cá nhân,
trước hết là người đứng đầu. Duy trì thực hiện hiệu quả các hình thức dân chủ trực
tiếp để cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động và Nhân dân tham
gia xây dựng Đảng, chính quyền; nâng cao hiệu quả, tính thiết thực trong công tác
vận động Nhân dân, góp phần tăng cường khối đại đoàn kết dân tộc và niềm tin
của Nhân dân đối với Đảng, chính quyền.

b) Thực hiện nghiêm Luật Tiếp công dân, quan tâm giải quyết hiệu quả đơn
thư khiếu nại, tố cáo của công dân từ cơ sở, hướng dẫn công dân chấp hành tốt các
quy định pháp luật về khiếu nại, tố cáo.
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c) Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội xã
phát huy tốt vai trò chủ động vận động Nthân dân thực hiện giám sát việc thực hiện
Quy chế dân chủ ở cơ sở tại các loại hình cơ quan, đơn vị, tổ chức; tiếp nhận, tổng
hợp khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị của cán bộ, công chức, viên chức, người
lao động về thực hiện dân chủ ở cơ sở để chuyển đến cơ quan nhà nước có thẩm
quyền; theo dõi, giám sát quá trình giải quyết khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị
của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động.

d) Cán bộ lãnh đạo, quản lý, đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức, người
hoạt động không chuyên trách ở thôn gương mẫu thực hiện đường lối, chủ trương
của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, tôn trọng và phát huy quyền làm
chủ của Nhân dân.

đ) Ủy ban nhân dân xã thực hiện công khai thông tin ở cơ sở theo quy định;
tổ chức lấy ý kiến Nhân dân đối với những nội dung Nhân dân bàn và quy định;
những nội dung Nhân dân tham gia ý kiến trước khi cơ quan có thẩm quyền quy
định. Tạo điều kiện thuận lợi để Nhân dân kiểm tra, giám sát thông qua hình thức
giám sát trực tiếp và thông qua uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Ban Thanh tra
nhân dân; Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng và các tổ chức tự quản khác.

e) Các cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập nghiêm túc
thực hiện công khai thông tin ở cơ quan, đơn vị; tổ chức lấy ý kiến đối với những
việc cán bộ, công chức, viên chức, người lao động bàn và quy định và những việc
cán bộ, công chức, viên chức, người lao động được tham gia ý kiến. Tạo điều kiện
thuận lợi để cán bộ, công chức, viên chức, người lao động kiểm tra, giám sát thông
qua hình thức giám sát trực tiếp, Ban Thanh tra nhân dân ở cơ quan, đơn vị và
thông qua hình thức giám sát khác theo quy định.

g) Các tổ chức có sử dụng lao động thực hiện tốt công khai thông tin ở đơn
vị; thực hiện tốt việc người lao động bàn và quy định; người lao động tham gia ý
kiến; tạo điều kiện thuận lợi để người lao động kiểm tra, giám sát thông qua hình
thức giám sát trực tiếp và thông qua Ban Thanh tra nhân dân tại đơn vị và các hình
thức giám sát khác theo quy định.

h) Đưa quy định tiêu chí về kết quả triển khai thực hiện dân chủ ở cơ sở vào
hệ thống tiêu chí xác định chất lượng hoạt động của các cơ quan hành chính nhà
nước, đơn vị sự nghiệp công lập, gắn với đánh giá trách nhiệm người đứng đầu và
cấp phó người đứng đầu.

4. Kịp thời biểu dương, khen thưởng các gương điển hình, có nhiều thành
tích trong việc phát huy và tổ chức thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở; phát hiện và xử
lý nghiêm cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân vi phạm pháp luật về thực hiện dân
chủ ở cơ sở.

a) Thực hiện dân chủ phải đi đôi với giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương, công
khai minh bạch, phòng chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết kiệm, chống
lãng phí, chống quan liêu, gây phiền hà, sách nhiễu Nhân dân. Mỗi cán bộ, công
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chức, viên chức và người lao động phải thực hiện đúng trách nhiệm, nghĩa vụ trong
việc thực hiện nhiệm vụ được giao; cấp dưới phục tùng sự lãnh đạo, chỉ đạo và
chấp hành nghiêm các quy định của cấp trên.

b) Kịp thời biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân điển hình, có nhiều
thành tích trong việc phát huy và tổ chức thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở gắn với
biểu dương, khen thưởng tập thể, cá nhân trong các phong trào thi đua yêu nước
bằng các hình thức phù hợp với cơ quan, đơn vị; quan tâm khen thưởng người có
uy tín ảnh hưởng trong việc phát huy và tổ chức thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở.

c) Nêu cao tinh thần cảnh giác với hành vi lợi dụng dân chủ gây mất ổn định
an ninh trật tự ở cơ sở; kịp thời phát hiện, phê bình, xử lý nghiêm các cơ quan, đơn
vị, tổ chức, cá nhân có hành vi vi phạm các quy định về thực hiện dân chủ ở cơ sở.
Xử lý kịp thời theo quy định của pháp luật đối với những hành vi vi phạm quy định
về thực hiện dân chủ ở cơ sở; điều chuyển, thay thế những cán bộ lãnh đạo, quản lý
có nhiều dư luận, có biểu hiện tham nhũng, lãng phí, uy tín giảm sút, không đáp
ứng yêu cầu nhiệm vụ theo quy định pháp luật.

5. Hỗ trợ, khuyến khích ứng dụng công nghệ thông tin, khoa học - kỹ thuật,
trang bị phương tiện kỹ thuật và bảo đảm các điều kiện cần thiết khác cho việc tổ
chức thực hiện dân chủ ở cơ sở phù hợp với tiến trình xây dựng chính quyền điện
tử, chính quyền số, xã hội số.

a) Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong giải quyết thủ tục hành
chính, điều hành hoạt động của các cơ quan hành chính, mở rộng áp dụng các tiện
ích cung cấp, hỗ trợ người dân trong việc thực hiện các dịch vụ công; đưa vào sử
dụng các ứng dụng thông minh hiệu quả nhằm nâng cao chất lượng đời sống Nhân
dân và phát huy quyền làm chủ của Nhân dân. Bố trí và hướng dẫn ứng dụng công
nghệ thông tin tại bộ phận một cửa để người dân tiếp cận thanh toán tiện ích công,
đánh giá công tác tiếp công dân, giải quyết các thủ tục hành chính... nhằm tạo
thuận lợi cho người dân, doanh nghiệp sử dụng.

b) Công chức, viên chức và người lao động phụ trách công nghệ thông tin
của cơ quan, đơn vị có trách nhiệm nghiên cứu, học tập, nâng cao năng lực, kiến
thức chuyên môn, tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng để đáp ứng yêu cầu
khai thác, sử dụng công nghệ thông tin trong triển khai thực hiện nhiệm vụ.

Điều 5. Nguồn kinh phí thực hiện
1. Nguồn ngân sách nhà nước theo phân cấp ngân sách hiện hành.
2. Các nguồn hợp pháp khác theo quy định của pháp luật.
Điều 6. Tổ chức thực hiêṇ
1. Giao Ủy ban nhân dân xã, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Trưởng các

thôn triển khai thực hiện Nghị quyết theo đúng quy định pháp luật.
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2. Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban của Hội đồng nhân dân và các
đại biểu Hội đồng nhân dân xã căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo luật
định, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết này.

3. Đề nghị Uỷ ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã
hội xã phối hợp giám sát việc thực hiện Nghị quyết này.

Điều 7. Hiệu lực thi hành
Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày tháng năm 2026.
Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân xã Tây Hòa ……., kỳ họp thứ……..

thông qua ngày tháng năm 2026./.

Nơi nhận:
- Thường trực HĐND tỉnh;
- Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk (để biết);
- Ban Thưởng vụ Đảng ủy;
- TT HĐND, UBND, UBMTTQVN xã;
- Các Ban HĐND; ĐB HĐND xã;
- Các cơ quan, đơn vị;
- TT. HĐND, các Ban HĐND xã;
- Các thôn;
- Lưu: VT.

CHỦ TỊCH

Phan Xuân Hạnh


